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E-nrail:

ANUNT

$COALA GIMNAZIALA"NICOLAE IORGA", MUNICIPIUL PLOIE$TI, CUsediul in Municipiul Ploiegti, Str. Minerva, n-r. 4, judeful Prahova, organizeazd concurs, pentru
ocuparea urmdtorului post contractual, conform H.G. nr. 1336/0g. lr:2022

DENUMIREA POSTULUI: PAZNIC
NUMARUL POSTURILOR: I post vacant
NIVELUL POSTULUI: tuncfie de execufie
COMPARTIMENT / STRUCTURA: administrativ
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe 2i,6.00 - r4.00fi2.00-20.00
PERIOADA: nedeterminatd

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conformart.35 din H.G. 1336t2022:

1. Formular de inscriere la
Regulamentului - cadru
contractual;

concurs, conform rnodelului prevdzut la anexa nr. 2 a
privind orga,izarea gi dezvortarea carierei personalului

2' copia actului de.identitate qi originalul acestuia sau orice alt document care atestd
identitatea, potrivit legii, aflate in te,nen de valabilitate;

3' Copia certificatului de cdsdtorie qi originalul acestuia, sau a altui document prin care s-
a realizat schimbarea de nume, dupd, caz;

4' Copiile documentelor care atesth nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializdri, precllm 9i copiile documentcloi care atestd indeplinirea condiliilor
specifice ale postului;

5' Copia carnetului de muncd confonn cu originalul, sau, dtpd caz, o adeverinld care s6
ateste vechimea in muncd qi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului6' Certificat de cazier judiciar sau clupd caz extrasul de pe cazie.u^l iudi"iu, o cleclaralie pepropria rdspundere cd ntt are antecedente penale care sd-l fac6 incompatibil cu fu,cfia
pentt'u care candideazd - cazieruljudiciar nrmdnd a fi prezentat cel mai tarziu la data
desfdquldrii primei probe a concursului;

7 ' Adeverin{5 medical[ , iu original, care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare
eliberatr cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de farnilie alca,didatului sau de citre u,itdlile sanitare abilitate;

8' Certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis
- infracfiu,i p,evdzute la art. 1 arii2 din Legea rrgr201g
9. Curriculum Vitae, rnodel comull european;
l0' Declaralie tip a candidatului cd a studiat fiEa postului qi se angajeazd,si indeplileascf,

atribuliile specifice , in situalia in care va fi admis;



Dosarele de concurs se depun la adresa: Str. Minerva, w.4,Gimnaziale "Nic-orae lorga'l Municipiur proiegti tel.scgim.nicolaeiorga@gmail.com )

Ia secretariatul $colii
0244553298, email:

Termenul de depunere a dosarelor (r0 zile lucrdtoare de la afiqare):
16'11.2023 - 29.rr.2023,, ora 9.00-r4.00, ra sediur institufiei.

condi(iile generare previzute de art. r5 din H.G. 1336 r0g.rr.2022

Poate ocupa un post 
^vacanl 

sau temporar vacant persoana care indepline;te condiliile prev[zutede Legea nt' 5312003 
- codul muircii, republicatd, 

"r.noaincdrile Ei completdrile ulterioare,si cerinfele specifice prevdzute la art. s+z ilin. ( 1) qi (2) din ordor-ra,fa de urge,ld a Guvernuluinr' 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare:
a) are cetalenia rom6nd sau cet5lenia unui alt stat -"*uru ur Uniunii Europene, a unui stat partela Acordul privind Spafiul Economic European (sEE) sau cetdlenia conf'ederafiei Elveliene;b) cunoa;te limba romAnd, scris gi vorbit;
c) are capacitate de munc6 in conformitate cu prevederile Legii nr. 53l2oo3.- codul muncii,republicatd, cu modificf,rile si completdrile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentrr-r care candid eazd, atestatd pe bazaadeverinfei medicale eliberate de rnedicul de familie sau de unitdlile sanitare abilitate;
e) indeplineqte condi{iile de studii, de vechime in specialitate Ei, dupd caz,alte co,difii specificepotrivit cerin{elor postuluri scos la concurs;
f) nu a fost condatnnatd definitiv pentru sdvdrsirea unei infracliuni contra securitdlii ,alionale,contra autoritatii, contra umanitf,lii, inlracliuni de corupfie sau de serviciu, infracliuni de falsori contra inlaptuirii justiliei, infi'acfiuni sdv6rgite 

"u 
intirli. care ar face o persoand candidat,la post incornpatibild cu exercitarea funcliei contractuale pentru care candid eazd., cuexcepfiasitualiei in care a intervenit reabilitarea:

g) nu execut[ o pedeapta .onrft.rn.ril.a p.in care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de aocupa func{ia, de a exercita prof.esia sau meseria ori de a desfb;ura activitatea de care s-a folositpentru sdvarqirea infracfiunii sau fa{[ de aceasta nu s-a luat mdsura de sigura,fd a interziceriiocupdrii unei funclii sau a exercit[rii unei profesii;
lr) nu a comis infiacfiunile prevdzute la art.1 alin. (2) din Legea nr. 1 I g/2o1gprivind Registrulnalional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni ,"*,-rui., de exploatarea unor persoalle sau asupra minorilor, p..:yT qi pentru completarea Legii nr. 761200g privi,dorganizarea qi funclionarea Sistemuiui Nalionut a. Date Genetice .ludiciare, cu rnodificarileulterioare, pentru dome,iile prevdzute la art. 35 alin. (l) lit. h)

o Studii medii sau studii generale (conform foii matricole)o Vechime in munc6: 10 ani
o ATESTAT AGENTPAZA

Toate etapele de concurs se desfiqoarr la sediul institu{iei din Municipiul ploieqti,
strada Minerva, nr.4.



BIBLIOGRAFIE:

1' Legea 33312003 - privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protecfia persoanelor,
republicat[, cu modificdrile qi completdrile ulterioare '

2' HotarArea nr'301/11.04.2012 pentru aprobarea Normelor rnetodologice de aplicare a Legiinr'33312003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor Ei proteclia iersoanelor3' Legea 31912006, !.g.u securit[1ii Ei sdndtdlii in munca, cu modificdrile Ei cornpletdrile
ulterioare - cap.IV,V,VI,VII
4' Legea 30712006 - privind apdrarea irnpotriva incendiilor, cu rnodificdrile Ei completdrile
ulterioare * cap.l., II
5' ordin 5'44712020 - pentru aprobarea Regularnentului cle organizarc Ei funcliop are aunit[filor de invdldmdnt preuniversitar (ROFUIp)
6' Legea nt ' 477 I 2004 - privind codul de conduitd a personalului contractual din autoritatile siinstitufiile publice: - cap'II - norme generale de condu'ita profesionalI a personarriri.""i;.ir;i

TEMATICA:

1. Sistemul de pazd, Ei dispozitivul de pazd;
2. Mijloace tehnice folosite inpazd.;
3. Postul qi agentul de pazd,

4. Obligafiile Ei drepturile personalului de pazd;
5. Atribu{iile gi rdspunderile personalului d,e pazd;
6' Accesul in obiectiv, controlul persoanelo, bagajelor Ei mijloacelor de transport
7. Principalele reguli de compofiament, reguli de protec{ia mu,cii qi pSI

Calendarul de desflqurare a concursului, respectiv data limitd qi ora pand,lacare se
une dosarele de concurs:

Etapa de concurs Data desf5;urlrii
ruDtlcarea anuntului 16.11.2023
Depunerea dosarelor de inscrieie a cardidatilo" 16.11.2023 - 29.1r.2023

(interval orar 9oo -14 "")
Delecfta dosarelor de inscriere 04.12.2023 (ora 9")
Afi$area rezultatelor selectiei dosarelor de inr"r."r.". 04.12.2023 (ora 11.")
Inregistrarea contestatiilor ., pffi
selectiei dosarelor de inscriere 04.12.2023 (interval orar 12oo- 13oo)

Solufionarea contestatiilor (afisare) 04.12.2023 ( ora 14"o)
rroDa scrrsa 12.12.2023 (interval orar 09nn- .10,o)

Afiqare rezultate Ia proba scrisi 12.12.2023 ( ora 13 oo)

Inregistrarea contestatiilor 13.12.2023 ( ora 9oo - 10"")
An$are reailtate contestatii la proba scrisl 13.12.2023 (ora 15oo)
lntervtu 14.12.2023 (dela ora 09,o)
AfiEare rezultate Ia interviu 14.12.2023 (ora 12oo)
Inregistrarea contestatiilor 14.12.2023 (interval orar l2oo - 135
Ausarea rezultate contesta{ii la interviu 14.12,2023 (ora 15 oo)

Afi$area rezultatelor finale 15.12.2023 (ora 15 o")

Director,
f. Albu Ro;xrP


